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1. UvoD '

Vyrocni zprava je zpracovana na zékladé §10 zédkona €. 561/2004 Sb. (8kolsky zdkon) a v obsahu dle §7
vyhlasky €. 15/2005 Sb. v platném znéni (néleZitosti dlouhodobych zdmérd, vyrocnich zprav a vlastniho
hodnoceni Skoly). Vyro¢ni zprava je zpracovana za $kolni rok 2025/2026, zprava o hospodareni za obdobi
od 1.9. 2025 do 31. 8. 2026, a to pievainé ve formé pfehlednych tabulek.

2. ZAKLADNI UDAJE O SKOLE

2.1.CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stfedni prdmyslova Skola TOS VARNSDORF s.r.o. byla zaloZzena TOS VARNSDORF a.s. dne 2. 10. 2015,
svou Cinnost zahajila 1. 9. 2016 podinaje 1. ro¢nikem a vykondva v souladu s rejstfikem Skol a Skolskych
zatfizeni ¢innost stiedni $koly se zaméfenim na strojirenstvi a od 1. 9. 2019 i na elektrotechniku. Sidli
v samostatné budové varedlu TOS VARNSDORF a.s. Ve 3kole se vzdélavaji Zaci ve 3 strojirenskych
a 2 elektrotechnickych oborech poskytujicich stfedni vzdélani s maturitni zkouskou a stfedni vzdélani
s vyuénim listem. Dva obory jsou kategorie LO/H a Zaci Uspé$nym absolvovanim mohou ziskat vyuéni list i
maturitni vysvéddeni.

Jako soukroma firemni Skola nevybird od Zaka Skolné, ale poskytuje jim motivacni pfispévky na
dopravu, uebni pomlcky a prospéchové stipendium. V budové gkoly SPS TOS
VARNSDOREF s.r.0. je organizovadna teoreticka i prakticka vyuka Zakd 1. roénik(, praktickd vyuka vyssich

stravovani,

ro€niku probiha ¢aste¢né ve Skolnich dilnach a ¢aste¢né na provoznich pracovistich spolupracujicich firem,
zejména na pracovistich zakladatele $koly firmy TOS VARNSDORF a.s. Timto je uskutecriovan jeden z prvk(
dudlniho systému vzdélavani.

nazev Skoly

Stfedni primyslova $kola TOS VARNSDORF s.r.o.

adresa Skoly

Ri¢ni 1774, 407 47 Varnsdorf

zakladatel skoly

TOS VARNSDORF a.s.

pravni forma Skoly

spole¢nost s ru¢enim omezenym

I€ 04463978
REDIZO 691 008 914
reditel Skoly Ing. Jifi Bajan

zastupce reditele Skoly

Ing. Vaclav Krocil

zarazeni do rejstriku

18.12. 2015 s Gcinnostiod 1. 9. 2016
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ze dne 2. 10. 2015

kapacita Skoly od $kolniho

roku 2025/2026 240
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Od 1. 9. 2025 doslo k navyseni celkové kapacity skoly na 220 Zak(. DGvodem navyseni byl zvyseny
zajem zak( 9. tiid o obor Mechanik elektrotechnik se zaméfenim na oblast mechatroniky. V tomto oboru
ale nebylo Zddouci, aby doslo ke zvy$eni oborové kapacity. Skola proto vytvofila SVP pro obor Strojirenstvi,
kde se kombinuje vyuka strojirenskych pfedmétd (profilujici CAD/CAM systémy) s pfedméty zaméfenymi
do oblasti elektrotechniky a zejména do oblasti mechatroniky. Schvalena kapacita tohoto oboru je
dostate¢na k tomu, aby doslo k uspokojeni vétsiho poétu Zadatell o vzdélavani v oblasti strojirenstvi
a mechatroniky.

2.2.5KOLSKA RADA

Skolské rada byla zfizena v souladu se $kolskym zdkonem po zahdjeni &innosti $koly v roce 2016
s poctem ¢lend 3. V roce 2019 byl pocet ¢len navysen na 6. Posledni volby do 3kolské rady probéhly
v prosinci 2025. Dva ¢leny jmenoval zakladatel Skoly, dva byli voleni z fad zdkonnych zéstupct nezletilych
zakd a zletilych Zaki a dva ¢leny zvolili pedagogitti pracovnici.

Ve 8kolnim roce 2025/2026 se $kolska rada sesla v fijnu 2025 k projednéni a schvaleni vyroéni zpravy
za 8kolni rok 2024-2025 a schvéleni doplnéného skolniho Fédu. Déle se $kolska rada sedla v lednu 2026 na
ustavujicim jedndni nové zvolenych a jmenovanych ¢lend na funkéni obdobi 2026 — 2028. Na tomto jednani
byla zvolena predsedkyné $kolské rady Ing. Soria Bednafova.

SloZeni 8kolské rady s mandatem od 1. ledna 2026 do 31. prosince 2028:

Clenové jmenovani zakladatelem 8koly: Ing. Jan Rydl|
Ing. Radek Rozsypal
Clenové zvoleni za zakonné zéstupce a zletilé Zaky: Andrea Rydlova
Martin Bar
Clenové zvoleni za pedagogické pracovniky: Ing. Sofla Bednafova, predsedkyné SR

Bc. Ivana Lassigova

3. PREHLED OBORU VZDELANI

Ve S3kolnim roce 2025/2026 se Zaci vzdélavali v péti oborech vzdé&lani (3 strojirenské,
2 elektrotechnické), a to v kombinovanych 4 tfiddch maturitnich oborli Mechanik sefizova¢ a Mechanik
elektrotechnik, 3 tfidach u¢ebnich obor( Obrabé¢ kovii a Elektromechanik pro zaFizeni a pfistroje, 4 tfidach
oboru Strojirenstvi.

Tabulka €. 1 pfehled obord vzdélani a schvélend kapacita pro jednotlivé obory

. Kéd oboru Nazev RVP Nézev SVP - zaméfeni Kapacita
23-45-M/01 | Strojirenstvi Strojirenstvi — mechatronika, CAD/CAM 100
systémy
23-41-1/01 | Mechanik sefizova¢ Mechanlik sefizoval — programdtor CNC strojl S0
26-41-L/01 | Mechanik elektrotechnik | Mechatronik 50
23-51-H/01 | Strojni mechanik Strojni mechanik - montér 72
23-56-H/01 | Obrabé&é kovi Obrabé¢ kov(l — operator CNC strojl 72
26-52-H/01 | Elektromechanik pro Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje 35
zafizeni a pfistroje
21-55-H/01 | Sléva¢ Slévac 24




4. PERSONALNIi ZABEZPECENI CINNOSTI SKOLY

Ve 3kolnim roce 2025/2026 zabezpelovalo vyuku celkem 26 uéitel(, z toho 16 internich (13 ucitell
teorie a 3 ucitelé odborného vycviku) a 10 externich (9 ucitell teorie a 1 ucitel praxe). Interni ucitelé
zajistovali vyuku vSeobecné vzdéldvacich a odbornych pfedmétl vé. odborného vycviku a praxe. Externi
uCitelé zabezpeclovali vyuku odbornych teoretickych pfedmétd a praxe. Kvalifikovanost pedagogického
shoru je uvedena v tabulce.

Tabulka €. 2 — kvalifikace a odborna zpUsobilost

Splnéna | Nesplnéna

Pedagogicti pracovnici — interni (teoreticka vyuka)
kvalifikace |kvalifikace

fyzicky 9 4

pfepocteno 9 4

Pedagogicti pracovnici - interni (odborny vycvik a praxe)

fyzicky 1 2

pfepocteno 1 2

Pedagogicti pracovnici — externi

fyzicky 10 0

pfepocteno 1,72 0

Celkovy pocet pracovnik( zajistujicich ¢innost $koly ve $kolnim roce 2025/2026 v¢. nepedagogickych,
je vuveden v tabulce ¢. 3.

Tabulka €. 3 = pracovnici Skoly celkem

Pedagogicti pracovnici - interni z toho Zeny
fyzicky 16 6
pfepocteno 16 6

Pedagogicti pracovnici - externi (DPP)

fyzicky ' 10 0

pfepocteno 1,72 0

Nepedagogitti pracovnici - interni

fyzicky ' 4 4

prepodteno 3,75 3,75

Nepedagogicti pracovnici — externi (DPP)

fyzicky 1 1

prepocteno 0,25 0,25

Celkem zaméstnanci fyzicky

prepocteno




5. PRUJIMACI RiZENI

Pfijimaci fizeni bylo realizovdno v souladu se skolskym zakonem, vyhlaskou o pfijimani Zak( ke studiu
a pravidly stanovenymi feditele $koly pro pFijimani Zakd. Zéci se ke studiu na stfedni $kolu pfihladovali
prostrednictvim portédlu DIPSY a kaZdy Zék mohl podat 3 pFihlasky ke studiu s pevné stanovenym poradim
preferenci. Zaci, ktefi podali pfihlasku ke studiu obor( zakonéenych maturitni zkouskou, konali povinné
jednotné (statni) pFijimacich zkousky (testy) z matematiky a eského jazyka. Zaci, ktefi si podali piihldgku
do oboru kategorie H, konali skolni pfijimaci zkousku — test vstupnich pfedpokladd ke studiu. Poclty
pfihladenych a pfijatych zakd jsou uvedeny v nasledujicich tabulkach.

Tabulka €. 4 — pocty pfihlasenych zaku

Pocet pFihlasenych zaki 1. kolo 2. kolo celkem
Stfedni vzdélani s vyuénim listem 59 5 64
Obrabéc kovl 15 2 17
Strojni mechanik 14 3 17
Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje 30 0 30
Stredni vzdélani s maturitnim zkouskou 71 1 72
Strojirenstvi 18 1 19
Mechanik sefizoval — Obrabé¢ kov( (LO/H) 22 0 22
Mechanik elektrotechnik — Elektromechanik (LO/H) 31 0 31

Celkem skola

Tabulka €. 5 — pocet pfijatych / nepfijatych

1. kolo 2. kolo celkem

Pocet pfijatych/nepfijatych Zakd . nepfijati _ nepfijati __ nepfijati

prijati / jind prijati / jind prijati / jina

skola skola
Stredni vzdélani s vyuénim listem 19 40 3 2 22 42
Obrab&¢ kovli 4 11 1 1 5 12
Strojni mechanik 3 11 2 1 5 12
Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje 12 18 0 0 12 18
Stfedni vzdélani s maturitnim vysvédéenim'| 28 43 1 0 29 43
Strojirenstvi 4 14 1 0 5 14
Mechanik sefizovac (LO/H) 12 10 0 0 12 10
Mechanik elektrotechnik (LO/H) 12 19 0 0 12 19

Celkem Skola 47 83 4 2 51 85



Pocet pfihlaSenych z4kl je uvadén jako pocet pfijatych pfihlasek bez ohledu na pofadi $kol nebo obor(
(uchazeti si mohou podavat 3 pfihlasky). Na zakladé predpokladu (3kola vychazela z poétu pfihlasek
v poslednich dvou letech) nizkého poctu pfihlasenych Zak( oboru Slévad bylo rozhodnuto o neotevieni
1. ro€niku tohoto oboru ve skolnim roce 2026/2027 jesté pfed podavanim pfihldsek.

Tabulka €. 6 — pocet zaku, ktefi skute¢né nastoupili 1. 9. 2026 do 3koly

Pocet Zaka pro 1. rocnik Skolniho roku 2026-2027 celkem

Stiedni vzdélani s vyuénim listem 23
Obrabé¢ kovil 7
Strojni mechanik 4
Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje 12
Stfedni vzdélani s maturitnim vysvédcéenim 30
Strojirenstvi 6
Mechanik sefizovaé (LO/H) 12
Mechanik elektrotechnik (LO/H) 12

Celkem skola 53

V pfijimacim fizeni do maturitnich obor( Strojirenstvi, Mechanik sefizova¢ a Mechanik elektrotechnik
bylo pfijato celkem 30 Zakd, do tfiletych obor( Obrébé¢ kovh a Elektromechanik 23 Zaka.

NAPLNOVANI CiLU SKOLNIHO VZDELAVACIHO PROGRAMU

Vyuka ve $kolnim roce 2025/2026 probihala dle $kolnich vzdélavacich programi (SVP) pro jednotlivé
obory schvalenych feditelem 3koly, které byly vypracovdny dle zdvaznych rdmcovych vzdéldvacich
programi (RVP) vydanych MSMT.

Témata uciva stanovené SVP pro jednotlivé obory, ro¢niky a predméty byla vyuéujicimi oduéena,
v ojedinélych pfipadech bylo vybrané ucivo nékterych predmétl presunuto do vy$siho roéniku
k procvigeni, pfip. douceni. Kompetence Zaku stanovené vzdélavacim programem pro dané uéivo se dafilo
postupné ziskavat.

Splnéna byla i &ast SVP v oblasti kurzd, tj. adaptacni a lyZarsky, ktery se uskutecriuje v souladu
s uebnim planem.

Spolupréce s firmami na praktickém vyucovani Zakd vyssich ro¢nikd byla na velmi dobré Grovni. Na
firemnich provoznich pracovistich si v ramci odborného vycviku ovéfuji znalosti a dovednosti ziskané
v teoretické vyuce. Cenné je aplikovani téchto znalosti do podminek pfimo ve formach. Nasi #4ci jsou na
firemnich provoznich pracovistich hodnoceni velice dobfe.

Zaci konéicich roénikd byli rozdéleni do skupin tak, aby kazdy 74k absolvoval v prib&hu kolniho roku
alespon &ast jednoho pololeti odborného vycviku ve $kolnich dilnéch jako pFipravu k zavéreénym nebo
maturitnim zkouskam.

Ve $kolnim roce 2025/2026 konali Zaci kombinovanych obord LO/H ve 3. roéniku zavéreéné zkousky a
vysledky zkou3ek jsou zahrnuty do tabulky ¢. 11. '



7. VYSLEDKY VZDELAVANI ZAK

7.1.POCTY ZAKU A TRIiD

Pocet zak( denniho studia dle vykonovych vykazl ke dni 30. 9. 2025 je uveden v nasledujici tabulce.
Celkovy pocet tfid byl 11, z toho 8 tfid maturitnich oborl (1MSE, 2 MSE, 3MSE, 4MSE, 1ST, 2ST, 3ST, 4ST)
a 3 tfidy ucebnich obor( (1EQ, 2EO, 3EQ).

Tabulka €. 7 — pocty Zaka a tfid

Pocet tFid/pocet zaki — denni studium Fii i Primérny pocet
Stfedni vzdélani s vyuénim listem

Stiedni vzdélani s maturitnim vysvédcéenim

Celkem skola

7.2.HODNOCEN| PROSPECHU, CHOVANI A DOCHAZKY

Na konci 1. pololeti $kolniho roku 2025/2026 bylo v oborech zakonéenych maturitni zkoudkou (skupina
oborii kategorie M a L) evidovdno celkem 142 74k, z toho prospélo svyznamenanim 19,01 % Zak(
(27 Zakd) a 79,58 % (113 7ak() prospélo, 2 Zaci (1,41 %) neprospéli, nebo nebyli v Fadném terminu
klasifikovdni. V oborech zakonéenych zavéreénou zkoudkou (skupina obori kategorie H) bylo evidovéno 50
Z4k(, z toho prospélo s vyznamenanim 14 % zakd (7 zakQ), 62 % zakd (31) prospélo a 24 % (12 7akd)
neprospélo, nebo nebylo klasifikovdno v fddném terminu.

Priimérna absence na 1 Zaka $koly €inila v 1. pololeti 59,76 hodin, z toho v oborech zakonéenych
maturitni zkoudkou 52,32 hodin, v oborech zakonéenych zavére¢nou zkouskou 76,12 hodiny. 4 Zaci Skoly
byli hodnoceni snizenou znamkou z chovani. Primérna neomluvend absence na 1 74ka ve 3 letych oborech
v 1. pololeti ¢inila 1,82 hodiny, ve 4 letych oborech 0,13 hodiny. V priméru na 1 Zdka ¢inila neomluvena
absence 0,66 hodiny.

Tabulka ¢. 8 —hodnoceni prospéchu a dochdzky za 1. pololeti 2025/2026

Rl i S e 1. pololeti 3kolniho roku 2025/26
Souhrnna statistika tfid =~ : :  zpracovino due: 1.9.2026
tica Zikh VZ mh‘;hmo;m N nﬁxmn:azzl:hmﬁni z::‘snpm} M’:j::amab*:::‘::l?ka Hidai ncitel

1EO 24 4 15 5 - 1(1+0) 2.169 66.16 - Ing. Horéik Martin

IMSE 21 7 14 - - - 1.726 38.38 - Mgr. Priicha David

1ST 10 1 9 - - - 1.780 32.70 - Mer. Pritcha David

1. roénik 55 12 38 5 0 1(1+0) 1916 49.47

2EO 20 0 17 2 1 2(2+0) 2.381 74.75 1.25 Be. Fojtickova Kvéta

2MSE 24 4 19 1 2.081 70.12 0.29 Ing. Hendrychova Martina

28T 7 0 6 1 - 2.248 63.14 0.14 Ing. Hendrychova Martina

2. roénik 51 4 42 4 1 2(2+0) 2.209 70.98 0.65

3EO0 16 3 9 3 1 1(0+1) 2177 92.75 525 Ing. Bartakova Véra

3MSE 21 b 13 - - - 1.702 43.42 - Bc. Lassig Roshislav

ST 13 3 10 - - - 1.954 60.38 0.15 Megr. Skalickd Aneta

3. raénik 50 14 32 3 1 1(0+1) 1.904 63.62 1.72

4MSE 21 2 19 - - - 2.070 51.00 0.33 Ing. Bednafova Soia

45T 15 2 13 - - - 2.018 58.66 - Ing. Bednafova Soiia

4. raénik 36 4 32 0 0 - 2.046 54.19 0.19

CELKEM 192 4 144 12 2 4(3+1) 2.010 50.76 0.66




Ve 2. pololeti $kolniho roku 2025/2026 bylo v oborech zakonéenych maturitni zkouskou (kategorie M
a L) evidovdno 141 74kl a k 31. 8. 2024 prospélo s vyznamenanim 31,21 % zak{ (tj. 36 Zak() a 66,67 % zakd
(94) prospélo, 1 Zak neprospél (tj. 0,71 %).

V oborech zakoncenych zdvérecnou zkouskou k témuz datu bylo evidovani 58 Zakdl a z toho prospélo
s vyznamenanim 5,88 % zdk{ (8 zak(), 79,31 % zaki (46 zakud) prospélo, 4 Zdci (tj. 6,9 %) neprospéli.

Primérna absence na 1 7aka $koly &inila ve 2. pololeti 54,84 hodiny, z toho v oborech zakon&enych
maturitni zkouSkou 44,42 hodiny na 1 Zaka a v oborech zakoncenych zévérecnou zkouskou 78,38 hodiny
na 1 Zaka. Snizenou znamkou z chovani bylo hodnoceno pét zaka $koly. Neomluvend absence Cinila ve
2. pololeti ve 3 letych oborech 0,33 hodiny a ve 4 letych oborech 0,0 hodiny na 1 Zaka.

Tabulka €. 9 — hodnoceni za 2. pololeti 2025/2026

Souhrnna statistika t¥id e °l°1°";:‘:':;2':2'::"1_23_2:$:
wida wd | NN | Limiaschonin | ot | e acolr, | "0l
1IEO 24 5 16 3 - - 2.199 85.75 0.25 Ing. Horéik Martin
IMSE 20 7 13 - - - 1.803 4895 - Mer. Priicha David
18T 10 3 7 - - - 1.820 52.60 - Mer. Priicha David
1. raénik 54 15 36 3 0 - 1.968 65.98 0.11
2EO0 19 1 17 1 - 1(1+0) 2.146 87.52 0.37 Be. Fojtickova Kvéta
2NISE 24 6 18 - - - 2.042 67.75 - Ing. Hendrychova Martina
28T 7 1 5 1 - - 2.163 41.71 - Ing. Hendrychova Martina
2. roénik 50 8§ 40 2 0 1(1+0) 2.096 71.62 0.14
3EO 15 2 13 - - - 2.179 55.00 0.40 Ing. Bartakova Véra
INMSE 21 9 12 - - - 1.699 34.00 - Be. Lassig Rosuslav
ST 13 3 10 - - - 2.052 49.53 - Mer. Skalicka Aneta
3. roénik 49 14 35 0 0 1.932 44.55 0.12
4MSE 21 5 16 - - - 1.963 31.38 - Ing. Bednafova Sona
45T 135 2 13 2036 25.26 - Ing. Bednafova Sofia
4. raénik 36 7 29 0 0 - 1.995 28.83
CELKEM 189 44 140 5 0 1(1+0) 1.995 54.84 0.10

7.3.VYSLEDKY MATURITNICH ZKOUSEK

Zaci maturitni t¥idy konali v rdmci spole¢né (statni) ¢asti maturity didaktické testy z éeského jazyka
a literatury (CJL), matematiky (M) a anglického jazyka (AJ). Sest 7akd konalo nepovinnou zkousku
z matematiky (M).

K jarnimu terminu maturitnich zkousek (M2Z) se pfihlasilo viech 36 Zak( 4. roénik( maturitnich obor(
- 9 Zakl oboru mechanik sefizova¢ (MS), 12 Zzakd oboru mechanik elektrotechnik (ME) a 15 24k oboru
strojirenstvi (ST). Ke zkouskam v jarnim terminu bylo z 36 pfihlasenych pfipu$téno 35 Zaki (jeden Zdk oboru
strojirenstvi na konci $kolniho roku neprospél z divodu nehodnoceni nékolika pfedmétl). Pisemnou préci
z ClL konalo 36 prihlagenych 7aka. Ke zkousce z Al se piihlasilo 34 24k a viichni pFihlaseni konali pisemnou
praci. Dva Zdci se pfihlasili ve spoleéné &asti MZ ke zkousce z matematiky. K nepovinné zkouice
z matematiky se pfihlasili 4 Zici a didakticky test konali 2 Zaci a oba uspéli. Usp&8nost 74k v jednotlivych
Castech MZ je v tabulkach &. 10, 11 a 12.

Z celkového poctu 35 Zak( v Fadném jarnim terminu prospélo 14 Zak( s vyznamenanim (6 Zaka ST,
174k MS a 7 Zdkl ME) a 19 zak( prospélo. 2 Zaci v jarnim termin neprospéli. Oba Zéci, ktefi se pfihlasili
k opravné zkousce v zafi, se z kondni MZ omluvili. Jeden Zék (nepfipustény k fadnému terminu v kvétnu)
vykonal celou zkousku v zafi v nahradnim terminu a byl Gspésny. '



U maturitni zkousky v fadném a 1. opravném terminu v roce 2026 uspélo 34 zakl z 36 prihlasenych
(tj. 94,5%). Jeden Zdk oboru MS se pfihlasil kvykonani nepovinné profilové zkousky pocitacové
konstruovani a u zkousky uspél.

Pouzité zkratky:

DT — didakticky test

PP — pisemna prace

U — Gstni zkouska

ST - strojirenska technologie

ELT — elektrotechnika

PR OV — prakticka zkouska z odborného vycviku

Tabulka €. 10 — vysledky maturitnich zkousek — fadny termin obory LO/H

MS + ME
2026 CL Al M ST | PR |Nep.| ELT | PR
jarni termin ) i Nep.
DT |PP| U | DT | PP U | DT DT U MS ME
konalo 21 |21 21|20 (20| 20| 1 - 21 9 9 1 12 | 12
nekonalo - - - - - - - 1 - - - - - -
prospélo (uspélo) 21 |21/ 20| 20| 20 | 19 | 1 0 21 9 9 1 11 | 12
neprospélo - -1 1 - - 1 - - - - - = 1 -
Tabulka €. 11 — vysledky maturitnich zkoudek — Fadny termin obor M
ST
2026 o] AJ M ST | PR
jarni termin ) ) Nep.
DT |PP| U DT | PP U DT DT U MS
konalo 14 |15|14 | 13 | 14 | 13 L 2 |14 | 14 | 14
nekonalo - - - - - - - - - - -
prospélo (uspélo) 14 (15|14 | 13 | 14 | 13 1 2 14 | 14 | 14
neprospélo (neuspélo) - - - - - - & - - - -
Tabulka €. 12 — vysledky maturitnich zkousek — 1. opravny termin (zafi)
MS + ME + ST
2026 .
i . CJL Al M ST | PR | ELT | PR
opravny termin ] , ,

DT| PP | U | DT PP | U DT U MS+ST ME
konalo - - 1 - - 1 - 1 1 1 - -
nekonalo (omluven) - - 1 - - 1 - - - - 1 -
prospélo (uspélo) - - 1 - - 1 - 1 1 1 - -
neprospélo (neuspélo) - - - - - - - - = - - -




7.4.VYSLEDKY ZAVERECNYCH ZKOUSEK

ZavéreCnou zkousku v Fadném terminu konalo 7 Zékd oboru obrabé&é kova (OK), 8 zak( oboru
elektromechanik (EM), tj. celkem 15 Zakd. Ve Skolnim roce 2025-2026 konali zavérecnou zkousku Zaci
kombinovanych oborl LO/H mechanik elektrotechnik (elektromechanik pro zafizeni a pfistroje) a mechanik
sefizovac (obrabéc kovi). Zavéreénou zkousku konalo 9 zakd MS (OK) a 12 24kG ME (EM).

Tabulka €. 13 — vysledky zavéreénych zkousek — Fadny termin

MECHANIK
o smonc- | ST

v2026 OBRABEC KOVU ELEKTROMECHANIK obrab&& kovi Jafizen a pFl’stro?e
cerven

P PR | U P PR | U P PR | U P PR U

konalo 7 7 7 8 8 8 9 9 9 12 12 12

nekonalo - . = . . < = " - - - -

Prospélo 7 7 7 7 8 8 9 8 9 12 12 12

neprospélo - - - 1 - - - 1 - - - -

P pisemna ¢ast ZZ

PR prakticka cast ZZ
U astni ¢ast 22

Z celkového poctu 38 zak( prospélo 8 zakl s vyznamenanim (2 Zaci uéebniho oboru elektromechanik,
4 Zaci oboru mechanik elektrotechnik a 2 Zaci oboru mechanik sefizovad). Dva Zaci u fadného terminu
neuspéli. Jeden zak oboru elektromechanik v pisemné Cdsti a jeden Zak oboru mechanik sefizovac
v praktické asti. V8ichni Zaci, ktefi byli pfipusténi ke konani zavéreénych zkousek v jarnim terminu a
opravném terminu v zafi, u zkousek uspéli. Celkovd Gspésnost zakil u ZZ byla 100%.

Tabulka €. 14 — vysledky zavérecnych zkousek — opravny termin

2026 oK EM MS (OK) ME (EM)

zZaFi p PR | U P PR | U P PR | U P PR U
konalo - | - B 1 < : z 1 s g . 2
nekonalo - - = 5 . : 3 " 2 2 . _
prospélo - - . 1 & 8 < 1 . . » <
neprospélo - - - - - - . s . . - -

8. PREVENCE SOCIALNE PATOLOGICKYCH JEVU, VYCHOVNE A KARIEROVE

PORADENSTVI

Hlavnimi aktivitami v této oblasti byla poradenskd, metodickd a informaéni €innost a &innosti
zaméfené na prevenci rizikového chovani zak(. K prioritam prevence socidlng patologickych jevl patfi
snaha minimalizovat rizika a vlivy, které narusuji zdravy a bezproblémovy vyvoj 7akd, tj. vychova ke
zdravému Zivotnimu stylu, multikulturni vychova a vytvafeni pozitivniho klimatu ve $kole. Metodik
prevence aktivné spolupracoval s PPP v Rumburku.



Po cely Skolni rok byl dliraz kladen na pozitivni ovliviiovani problematiky pfechodu Zak( ze zakladni
Skoly do nového kolektivu na stfedni Skole. Jako kazdy rok, i v tomto $kolnim roce probéhl adaptaéni kurz
pro zéky prvniho rocniku, ktery byl velkym p¥inosem pro utvareni vztahl mezi Zaky. P¥ debatich
a socializacnich hrach zaka spolec¢né s tfidnimi uciteli a rovnéZ pfi sportovnich aktivitdch bylo dbdno na to,
aby se vytvérely dobré vztahy. Velmi dileZitd a ucinna byla spolupréce s rodiéi na tfidnich schizkdch, pfip.
na individualnich setkénich.

Skola neméla ve $kolnim roce 2025/2026 specialni tfidy. Zaci podle potfeby prochazeli novym
vySetfenim, popfipadé re diagnostickym S$etfenim a Setfenim pro uzplsobeni podminek k maturitni
zkousce v pedagogicko-psychologické poradné. Prevdiné se jednalo o kompenzované & odeznivajici
problémy, minimum téchto zakd vyZadovalo Upravy ve vyuce.

Vychovna poradkyné aktivné spolupracovala s jednotlivym PPP a SPC.

Zakim ze znevyhodnéného sociokulturniho prostiedi byla vénovana zvydena pozornost. Nékolika
Zakdm byl Skolou poskytnut pocita¢ pro domdci préci. Prostiednictvim tfidnich uéitell, vychovné
poradkyné a vedeni Skoly byl témto Zakim poskytovéan individudini pfistup, jejich problémy pribéiné
feSeny a se snahou byt ndpomocni jak témto zakdm, tak i jejich rodi¢tm, s nimiz byl udriovén pravidelny
kontakt. Nebyly zaznamendny zadné problémy s ndvykovymi latkami, koufenim nebo Sikanou.

Ve 3kolnim roce 2025/2026 nebyli ve skole identifikovdni Zaci nadani, mimofadné nadani ¢ s narokem
na poskytovani jazykové pripravy.

Zakam, ktefi ve $kolnim roce 2025/2026 ukoncovali své studium, bylo poskytnuto poradenstvi pfi
volbé budouciho povolani, popfipadé dalsi moZnosti studia. V pribéhu 3kolniho roku méli moznost
navstivit dny otevienych dvefi na jednotlivych vysokych Skolach a veletrh pomaturitniho vzdélavani
Gaudeamus. Firmé TOS Varnsdorf byl umoZnén aktivni ndbor budoucich zaméstnancli v hodinach OSZ.
V3ichni Zaci Skoly absolvovali, v rdmci uzké spoluprace mezi $kolou a firmou TOS VARNSDOREF a.s. besedu
s pracovniky persondlniho, vyrobniho, technického a obchodniho Useku firmy. Pro 1. a 2. roénik bylo
informacni setkdni zaméreno na poskytnuti zakladnich informaci o firmé&, historii firmy a vyrobnim
programu. Pro Zaky 3. a 4. ro¢nikd bylo informaéni setkani zaméfeno na poskytnuti informaci o budoucim
pracovnim uplatnéni zaka ve firmé, poZadavcich na nové pracovniky, ......

Cinnost metodika primérni prevence ve $kolnim roce 2025/2026 vychézela z Planu primarni prevence.
Hlavnim cilem bylo posilovani zdravého Zivotniho stylu, prevence rizikového chovani a podpora pozitivniho
Skolniho klimatu.

Po cely Skolni rok byl dliraz kladen na pozitivni ovliviiovani problematiky pfechodu Zakd ze zékladni
3koly do nového kolektivu na stiedni $kole. Jako kaZdy rok, i v tomto $kolnim roce probéhl adaptaéni kurz
pro Zaky prvniho rocniku, ktery byl velkym pfinosem pro utvafeni vztahl mezi Zaky. PFi debatach
a socializacnich hréach Zaka spole¢né s tfidnimi uciteli a rovnéz pfi sportovnich aktivitach bylo dbano na to,
aby se vytvarely dobré vztahy. Velmi dlleZita a G¢innd byla spoluprace s rodici na tiidnich schiizkach, pfip.
na individualnich setkanich. ‘

Soucasti preventivniho programu byla i pfednaska zaméfena na zdravy Zivotni styl pod ndzvem ,3 S“
(spének, strava, sport), ktera byla realizovdna ve viech roénicich $koly. Pfednaska byla doplnéna
prezentaci, pracovnim listem a diskusi se Zdky. Pro Zaky prvnich ro¢nikl byla uskuteénéna rovnéi
pfedndSka vénovana metodam efektivniho uéeni a time managementu, jejimZ cilem bylo podpofit adaptaci
na stfedoskolské studium a pfedchazet $kolni nedspé3nosti.

Pldnovanou interaktivni besedu , Nebud smazak"”, zaméfenou na prevenci zavislosti, se z organizacnich
dlvodl nepodafilo béhem Skolniho roku zajistit. Tato aktivita zlistdvd v planu primarni prevence pro
nasledujici $kolni rok.
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Zakm, ktefi ve $kolnim roce 2025/2026 ukon&ovali své studium, bylo poskytnuto poradenstvi pfi
volbé budouciho povoléni, popfipadé dalsi moznosti studia. Firmé TOS Varnsdorf byl umozinén aktivni
nabor budoucich zaméstnanch v hodinach 0SZ.

Metodik primarni prevence se déle aktivné podilel na praci vychovné komise a spolupracoval pfi fedeni
individudlnich situaci Zzakd. V pribéhu roku pfipravoval informaéni ndsténky zaméfené na podporu
bezpfispévkového ddrcovstvi krve, krevni plazmy a registrace darcl kostni diené. Zaroven se zapojil do
propagace dobrocinné shirky na podporu bratra byvalého studenta Skoly, ¢imZ pfispél k rozvoji solidarity
a ob¢anské odpovédnosti mezi Zdky.

Stanovené cile primarni prevence byly ve $kolnim roce 2025/2026 z vétsi ¢asti naplnény. Preventivni
aktivity byly systematicky zaclefiovdny do vzdélavaciho procesu a pfispély ke zvySovani informovanosti
Zakd o rizikovém chovani, podpofe zdravého Zivotniho stylu i posilovéni pozitivniho socidlniho klimatu
Skoly.

9. DALSI VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

a) Vzdélavdni pro potfeby konani spole¢né ¢asti maturitnich zkousek:

Ing. Jifi Bajan online $koleni pro vedeni skoly — Cermat
Ing. Vaclav Krodil zadavatel — Cermat + PUP
Ing. Martin Hor¢ik Skoleni pro SMK - Cermat

b) Vzdélavéni pro potfeby vyuky odbornych pfedmét( - strojirenstvi:
Ing. Véra Bartdkova skoleni obsluhy 3D méficiho pfistroje

c) Vzdélavani pro potieby vyuky odbornych pfedmétd - elektro:
Ing. Martin Horcik zk. odb. zp. — vedouci elektrotechnik §7 NV ¢ 194/2022
Revizni technik elektro E2A - §8NV ¢ 194/2022

d) Ostatni kurzy a semindfe

Ing. Martina Hendrychova 6 krok( k podpofe vztaht ve vasi tfidé certifikat

Bc. lvana Lassigova webinaf k Zadosti o grant v rdmci projektu Erasmus +

Mgr. David Prlcha Krizova komunikace Mgr. J. Patava (Ministerstvo vnitra CR)
Mgr. Aneta Skalicka webinaf ,Jak na kreativni materidly pro jazykové hodiny”

webinar ,,Objevte silu digitalnich nastroji ve vyuce”

webinaf , Probudte tfidu”

webinaf ,Jak na porozuméni s rodi¢i a ndro¢né rozhovory”
webinaf ,Venkovni vyuka”

webinaf , Brainstorming ve vyuce s online néstroji“

webinaf Jak rozmluvit zéky v hodinach ciziho jazyka”

webinadf ,Umeéni se zastavit, zamyslet se a nacerpat nové sily”
webinaf ,Tablet ve vyuce”

webinaf , Praktické Al tipy pro pedagogy — jak usetfit ¢as”
webinaf ,,Pojmové mapy a jak s nimi rozvijet mysleni zaka”

e) Vzdélavanivieobecné vzdéldvacich pfedmétl:
Bc. Ivana Lassigova konverzace s rodilym mluv¢im — 1x tydné
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10.AKTIVITY A PREZENTACE SKOLY NA VEREJNOSTI

Skola se prezentovala ¢lanky a inzerci zejména v regionalnim tisku, tj. Severocesky denik, MF Dnes,
5plus 2 a zejména firemni ¢asopis HORIZONT. Ve $kole je zfizena skupina Zakd, kterd pod vedenim
Ing. Bedndfové vydavé Skolni €asopis TOSOVINY. V uplynulém $kolnim roce vyilo 5 &isel. Skola se
prezentoval také Zaky, ktefi byli navrieni a nominovéni v rdmci dvou soutéZi Student roku a Student
Usteckého kraje.

10.1. AKCE KONANE PRO ZAKY

Tabulka €. 15 — pfehled akci pro Zaky

Akce Trida Doba trvani
Seznamovaci exkurze po firm& TOS pro Zaky | 15T, 1MSE, 1E0 3x1den

1. ro¢nikd

Exkurze TOS Varnsdorf a.s. — prototypova 2 ST, IMSE 2x1h
Exkurze TOS Varnsdorf a.s. - kalirna 3 MSE - MS 1h
Exkurze — elektrorozvodna RBK 12 — zakt elektro 1den
Besedy s pracovniky TOS — personalni, VEechny tFidy 85 Uhodii
technické a obchodni oddéleni

Adaptacni kurz pro Zaky 1. ro¢niku 1ST, 1IMSE, 1EO 3 dny
Skolni Vénoéni tnikova hra Vechny tfidy 4h
Lyzarsky zdjezd - Rakousko 30 zaka 5 dni
Souté? a pFehlidka StreTech - CVUT 4 7aci 1den
Pfiprava k MZ — AJ, MAT 4. ro¢niky Cely Skolni rok

Soutéz Automatizace na $koldch — Primysl

3ME—-2tymy x 2

1 den — oba tymy

4.0, Mechatronika — korespondencni kolo Zaci postup do Brna
1 den—1. misto
SoutéZ Automatizace na $koldch — Primysl 3ME-1tym 2 v kategorii
4.0, Mechatronika - finalové kolo Zaci Mechatronika a 2.
misto Pramysl 4.0
Czech Skills 2026 — Mechatronika - Brno 2 z 3MSE 3 dny/ 3. misto
3dny/ 1. misto a
Czech Skills 2026 — Primysl 4.0 - Brno 2 z 3MSE postup na
EUROSKILLS 2029 do
Zenevy
TUL - letni 3kola robotiky a chytré 3 %aci 1 tyden v rdmci OPX
automatizace pro studenty S$
TUL — letni 8kola vyrobnich technologii pro 3 Jaci 1 tyden v ramci OPX

studenty SS
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Skolni vylet — Laser Game Ceska Lipa 3ST 1 den
Adaptacni kurz 1EO, 1MSE, 1ST 3 dny
Skolni pozndvaci zéjezd — Berlin a 2. sv. vélka 42 zakd 5 dni
Navstéva varnsdorfské knihovny 1MSE, 1ST 2h
Navstéva divadelniho pfedstaveni VDF — Petr Eali ola 3 hiod]
a Lucie
Divadlo F. X. Saldy LBC — Romeo a Julie 30 2,5 hod
Navstéva divadelniho pfedstaveni VDF - Maturitni obory ko
Hrabénky
Narodni divadlo - Hamlet 40 zakd 1 den
maturitni obory
Nérodni divadlo — Pani Bovaryova maturitni obory Dva dny
3MSE + 35T
Navstéva filmového predstaveni VDF - CBl5 %kl 2'hsd
Srdcovka
Skolni kolo olympiddy v ¢estiné Vsechny tfidy 4x 2 hod
Olympidda z AJ maturitni obory 2 hod
1.a 2. rocnik
On line pfednaska (prostfedi Teams) - Roboty AMSE 2 hod
ro obrabéni a AM - p. Kolai z CVUT
Online predndaska - vyrobni stroje pro aditivni AMSE 2 hod
a hybridni technologie (p. KolaF - CVUT)
Dotaznikové Setfeni CZEPS 3. ro¢niky 3x1hod

Vyzkum — CUNI — znalost AJ

2 maturitni t¥idy

v kazdém pololeti

Exkurze Auto Skoda Mladé Boleslav 3ST, 3MSE 1 den
Exkurze TUL — $kolni laboratofe a dilny 3ST, 3MSE 1 den
Exkurze — Osvétim 65 studentl 1den
Technické muzeum Liberec 2MSE, 3MSE, 3x1den
1EO
PFednasky fy AFI Technology Solutions 4. roéniky 2x 1 hod
Poslaneckd snémovna Praha 3MSE + 3ST 1den
Exkurze Metalurgie Rumburk 2MS + 25T 1den
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10.2. VEREJNE PREZENTACE SKOLY

Na vefejnosti je Skola prezentovana zejména na vystavach stiednich skol a dnech otevienych dvefi.

Tabulka €. 16 — prezentace $koly na verejnosti

Akce ~ Termin Délka trvani
Burza kol ZS Novy Bor Fijen 1 den
Festival vzdélavani Comenius Varnsdorf fijen 2 dny
Vystava stfednich kol Ceska Lipa Fijen 1 den
Veletrh vzdélavani Décin listopad 1den

Nabor zaki ZS Mikuld3ovice, Jifikov, Novy Bor

Den otevFenych dvefi SPS TOS listopad, leden 2 dny
TOS DAY duben 1den
PFijimaci zkousky na necisto leden, Unor 2 dny
Zahraniéni obchodni navitévy firmy v priibéhu

celého roku
Ukazka mechatroniky Z5 Sluknov listopad 2 hodiny
Ukdzka 3D tisku (akce Minecraft - Bzenda lJifikov) listopad 3 hod
Stfedoskolaci Usteckého kraje 2026 — vyhlaseni Cerven 2026

vysledk(i — nominace 2 Zaka skoly

listopad - leden

1 den stiedoskoldkem . . )
8 Z4k (zajemci

o ME a MS)
Exk Zaky 9. tfi idkou fi T i -
vx urze pro zaky , tfid s prohlidkou firmy TOS a Llstvopad it 1 lisw
Skoly — celkem 8 Z5 bfezen

10.3. UCAST ZAKU V SOUTEZICH

Prehled soutéZi, kterych se Zaci koly Gcastnili, je uveden v nésledujici tabulce:

Tabulka ¢. 17 — soutéZe 73k{

Pocet Zaki Doba trvani/umisténi

SoutéZ Automatizace na 8kolach — Primysl | 3ME —2 tymy | 1 den —oba tymy postup do
4.0, Mechatronika — korespondenéni kolo X 2 Zaci Brna

SoutéZz Automatizace na $koldch — Primysl | 3ME-1tym | 1den— 1. misto v kategorii

4.0, Mechatronika — finalové kolo 2 Zaci Mechatronika a 2. misto
Czech Skills 2026 — Mechatronika - Brno 2z 3MSE 3 dny / 3. misto
Czech Skills 2026 — Priimysl 4.0 - Brno 2 2 3MSE 3 dny /1. misto a postup na

EUROSKILLS 2029 do Zenevy




Neisse-Elektro 2026 223MSE, 12 1 den
2MSE

3D tisk = TUL — model CNC horizontky 4 Zaci 2 mésice

Nejlepsi stiedogkolsky student Nominace 1 | Ocenén (mezi 25 nejlepsimi
%éka z UK)

Letni sportovni hry mladeZe - hazend 9 1. misto

Letni sportovni hry mladeze - futsal 9 3. misto

Letni sportovni hry mladeze — st. tenis 4 8. misto

Letni sportovni hry mladeZe — 3plh 5 5. misto

Letni sportovni hry mladeze — fotbal 9 3. misto

Letni sportovni hry mladeze — florbal 9 3. misto

Letni sportovni hry mladezZe — volejbal 6 3. misto

Letni sportovni hry mladeZe — streetball 6 2. misto

Letni sportovni hry mladeZe — fotbal 15 1. misto

Skolni turnaj ve fotbale Celd $kola

Stfedoskoléci Usteckého kraje 2026 — 2 7aci 3ME

vyhlaseni vysledkd — nominace 2 Zak

Skoly

Ve $kolnim roce 2025 — 2026 se Z&ci 3. roénikd Gcastnili dlouhodobého prizkumu v réamci Ceského
panelového $etieni stfedoskolakl (CZEPS). Setfeni se zU¢astnilo celkem 60 #aka.

Dale se Z3ci Skoly zucastnili vyzkumu realizovaného pracovniky Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy
v ramci projektu: Vyvoj motivace k u¢eni se anglickému jazyku u éeskych Zak( z riiznych typ( kol na Grovni
vys3iho sekundarniho vzdélavani.

11.UDAJE O VYSLEDCICH INSPEKCNI CINNOSTI CSI

Ve 3kolnim roce 2025/2026 nebyla ve $kole provedena kontrola CSI, posledni kontrolu na $kole
provedla $kolni inspekce ve dnech 15. do 17. ¢ervna 2020. Divodem inspekce byla Zddost $koly
o poskytovani zvySené dotace dle zakona ¢. 306/1999 Sb.

12.UDAJE O PROJEKTECH FINANCOVANYCH Z CIZICH ZDROJU

Ve Skolnim roce 2025/2026 Stfedni primyslova $kola TOS VARNSDORF s.r.o. neobdriela Zadnou
finantni dotaci a nerealizovala Zadny projekt financovany z cizich zdrojq.

Posledni projekt realizovany a podpofeny finanénimi prostiedky z rozpoc¢tu CR nebo EU se uskuteénil
ve $kolnim roce 2023/2024, kdy $kola obdrZela dotaci z Opera¢ni programu Spravedlivé transformace na
vybudovéni dilen odborného vycviku v zadni ¢asti budovy $koly. Stavba byla realizovana v obdobi duben
2024 ai zafi 2024. Rozpodet projektu je vycislen na 41 mil. K& Spolutcast 7adatele je stanovena na 15%
skuteCnych ndkladd, které dosahly hodnoty 35 mil. korun. Souéasti stavebni &asti vzniku $kolnich dilen bylo
také dovybaveni nové vzniklého prostoru stroji, nastroji, ndbytkem do 3kolnich 3aten a rovné? vybaveni
kancelare pro ucitele odborného vycviku potfebnym nabytkem a také vypoéetni technikou.
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13.SPOLUPRACE SE ZAHRANICNIMI PARTNERY

Ve 3kolnim roce 2024/2025 se $kole podafilo navazat prvni kontakt se zahraniéni $kolou. Podafilo se
uskutecnit pfipravné setkdani zastupcl estonské stfedni 3koly - Tallinn Lasnamde Mechanical School.
V nésledujicim roce by se mohla uskuteénit navitéva vedeni SPS TOS VARNSDORF v Estonsku, na kterém
se budou resit konkrétni detaily spoluprace $kol v ramci programu Erasmus.

14.SPOLUPRACE SE ZAMESTNAVATELI

Se zaméstnavateli Skola Uzce spolupracuje v ramci zajisténi praktického vyuéovani a odbornych praxi 24k,
dohodu o spolupraci méla $kola uzavienu s 24 organizacemi.

- TOS VARNSDORF a.s.

- RETOS Varnsdorf s.r.o.

- Aktivit Novy Bor s.r.o.

- ABX Rumburk s.r.o.

- MIKOV MikulaSovice s.r.o.
- TOPOS Sluknov a.s.

- WEFA - Bohemia Dé¢in s.r.o.
- Benteler Rumburk a.s.

- MTEQ Velky Senov

- Preciosa Kamenicky Senov
- Foxon Liberec

- Posedla Varnsdorf

- E-Profit Praha

- Festool Ceska Lipa a.s.

- Clarois Ceska Lipa s.r.o.

- Sauer Zandov s.r.o.

- Crystalex Novy Bor a.s.

- EWM lJirikov a.s.

- Nastrojarna Dupal

- Foxon Liberec

- Fy Pecinovsky Dolni Podluzi
- ML Tuning

- SLR Sates Ceskd Kamenice
- Energocentrum Praha




15.HOSPODARENI| SKOLY

Zakladni udaje o hospodareni $koly za obdobi 1. 9. 2025 — 31. 8. 2026 jsou uvedeny v nasledujicich
tabulkach:

Tabulka €. 18 - vybrané nakladové a vynosové polozky

ukazatel v tis. K¢ poznamka

U&ebnice, montérky, spotiebni a kancelafsky
501 - naklady, spotfebni material 975 | material, Cistici a uklidové prostiedky véetné
DHM pofizeného z projektu

502 - energie 1345
511 - opravy a udrzovani 52
512 - cestovné 54
513 - naklady na reprezentaci 2
o najemné TOS, télocvi¢na, bazén, zimni stadidn,
518 - ostatni sluzby 5174 | bropagace, vystavy
521 - mzdové naklady 12 289
524 - socidlni a zdravotni pojisténi 3921
527 - zakonné socidlni naklady 827

provozni pracovisté - odmény zaklim za
548 - ostatni provozni naklady 626 | produktivni praci, stipendia a pfispévky
dojizdéni a ubytovani, pojistné

551 - odpisy DHM 477

601 - triby za vlastni vyrobky 82 | produktivni prace Zakd

produktivni prace zak( na provoznich

602 —trz j 4 v
triby z prodeje sluzeb 1096 DragoviEtich
648 — provozni vynosy - dotace KU UK 0
648 — ostatni provozni vynosy 327 | ISIC, obédy, uhrada uéebnic a ¢asopisu, ztraty
MSMT - dotace 18928

Ostatni kapitdlové ¢ty od pocatku ¢innosti Skoly (1. 9. 2016) ke dni 31. 8. 2025 — 30,9 mil. K¢
(pfiplatek TOS mimo zékladni kapital).

Dar poskytnuty firmou TOS VARNSDORF a.s. od 1. 9. 2025 do 31. 8. 2026 — 4 600 000,- K¢, z toho
3 100 000,- K¢ na provoz Skoly v roce 2025 a 1 500 000 na provoz $koly od 1. 1. 2026 do 31. 8. 2026.



Tabulka €. 19 - vybrané nakladové polozky primo urcené zakim

ukazatel v tis. K¢
ucebnice 10
pracovni odévy - $k. r. 2025/2026 75
ucebni pomicky a material na odborny vycvik 239
pfeprava zak({ 18
pronajmy sportovni haly a dal3ich sportovist 63
prispévky na $kolni potreby 55
pfispévky na dojizdéni 52
stipendia 410
mimofadné odmény studentim 30

Tabulka €. 20 - struktura pohledévek, zavazki a dluhd

ukazatel v tis. K&
Pohledavky k 31. 8. 2026 9
zavazky k 31. 8. 2026 (v rdmci splatnosti) 581
bankovni Gvéry 0
leasing 0
poskytnuté zalohy 0
pFijaté zalohy 0
Tabulka €. 21 - vlastni majetek Skoly
ukazatel v tis. K¢
drobny dlouhodoby majetek 8 675
dlouhodoby majetek 14 379

Ve Varnsdorfu dne 1. 10. 2026
Zpracoval: : Ing. Jifi Bajan,

feditel Skoly

Schvalila Skolskd rada SPS TOS Varnsdorf
dne 8. 10. 2026 Ing. Sona Bednafova

predsedkyné SR:



